FICHA TECNICA
EVALUACION DE INDICADORES DE DESEMPENO
PERIODO: ANUAL 2018
DEPENDENCIA: Departamento de Educacion
RESPONSABLE: Lic. Miguel Angel Arias Jiménez
EJE ESTRATEGICO: 2.SALUD, BIENESTAR Y ASISTENCIA SOCIAL SubEstrategia: 2.3. EDUCACION Y CULTURA
OBJETIVO GENERAL: Coadyuvar a la mejora de la calidad en los servicios educativos, coordinando con el Gobierno Estatal e

INDICADOR 1: NUMERO DE APOYOS RECIBIDOS Y OFRECIDOS A LA COMUNIDAD ESCOLAR DEL MUNICIPIO

ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTO % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA

Firmar convenio de Colaboracidn con el Instituto

Entrega de bicicletas a estudiantes de nivel basico

Entregar una mochila con Utiles escolares a los

Apoyo con instructores de actividades

TOTALES POR INDICADOR 0 0 0

INDICADOR 2: LA CANTIDAD DE ESTIMULOS PARA LA PROFESIONALIZACION DE LOS JOVENES

ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar visitas a las instituciones de educacion

Apoyo con Becas escolares a la Excelencia

TOTALES POR INDICADOR 0 0 0

INDICADOR 3: Numero de celebraciones para Fomentar del Amor y el Respeto a los Simbolos patrios y acontecimientos Historicos.

ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA

Modificar el Asta y la Bandera de la plaza principal

Ejecutar un Concurso de escoltas de Bandera

Organizar desfile conmemorativo al Grito de

Organizar desfile conmemorativo a la Revolucidn

TOTALES POR INDICADOR 0 0 0




INDICADOR 4: Reconocimiento a la labor docente

ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA
Entrega de Reconocimientos al Mérito Docente

Celebracién del Dia social del Maestro

TOTALES POR INDICADOR 0 0 0

TOTALES CUMPLIMIENTO POR DEPENDENCIA 0 0 0




