
No. % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA

1 50 284 Oficio de peticion de Softwa

2 0 0 0

3 0 0 0

4

5

6

7

8

17 284 0TOTALES POR INDICADOR

COMPONENTE 2 CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPALES

PERIODO:  TRIMESTRAL ENERO A JUNIO 

GESTIÓN PARA LA COMPRA DEL SOFTWARE

OPERAR EL SISTEMA DE MANEJO DE DATOS DEL 

PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO 

COMPRA E INSTALACIÓN DE SOFTWARE

COMPONENTE 1
OPERAR UN SISTEMA DE SOFTWARE DE RECURSOS HUMANOS PARA EL AYUNTAMIENTO CON TODAS LAS 

CARACTERÍSTICAS ACTUALES, ASÍ COMO DE ANTICIPAR LAS NECESIDADES DE LOS EMPLEADOS MPALES

NOMBRE DEL INDICADOR 1:  INFORMACIÓN ACTUALIZADA Y A LA MANO QUE SE RECLUTE DE CADA UNO DE LOS 284 

EMPLEADOS MUNICIPALES EN SERVICIO. 

FICHA TÉCNICA/MATRIZ DE INDICADORES 2019
EVALUACIÓN DE INDICADORES DE DESEMPEÑO

ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTO

DEPENDENCIA:  OFICIALÍA MAYOR

UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALÍA MAYOR

FECHA DE EVALUACION: 01 JULIO 2019



No. % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA

1 30

Oficio de Peticion de Cursos a 

Servidores Publicos Mpales

2 0 0 0 0

15 0 0

No. % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA

1 100 284 16000000.00

Convenio de la Construccion del 

Palacio Municipal

2 50 0 0.00 Oficio de Peticion a la Alcalde

3 0 0 0.00

NÚMEROS DE EMPLEADOS MUNICIPALES CAPACITADOS DURANTE EL PERIODO ANUAL DE 

TRABAJO 

COMPONENTE 3 CONTAR EN CADA DEPENDENCIA DEL ÁREA ADMINISTRATIVA CON ESPACIOS AMPLIOS Y CÓMODOS

NOMBRE DEL INDICADOR 3: CANTIDAD DE MEJORAS DE ESPACIOS DONDE LABORAN FUNCIONARIOS MUNICIPALES

TOTALES POR INDICADOR

ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS

DISEÑO PROPUESTA DE MEJORA DE  ÁREAS DE 

TRABAJO DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES

GESTIÓN DE RECURSOS PARA LLEVAR A CABO LAS 

MEJORAS

EJECUCIÓN DE PLAN DE MEJORAS 

ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS

GESTIÓN DE CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA 

TODAS LAS ÁREAS DE LOS EMPLEADOS 

MUNICIPALES

OPERACIÓN DE LOS CURSOS PARA LOS 

SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPALES

NOMBRE DEL INDICADOR 2: 



50 284 16000000.00

No. % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO PRODUCTO O EVIDENCIA

1 100 284 0 oficio de Peticion a la Alcalde

2 0 0 0 0

3

4

5

6

7

13 284 0

31 852 16000000.00

GESTIÓN RECURSO PARA LA IMPLEMENTACIÓN 

CURSOS DE CAPACITACIÓN 

TOTALES POR INDICADOR

ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS

COMPONENTE 4 CURSOS DE CAPACITACIÓN INDUCTIVA PARA NUEVOS EMPLEADOS PÚBLICOS MUNICIPALES

NOMBRE DEL INDICADOR 4: NUMERO DE CAPACITACIONES RECIBIDAS 

TOTALES CUMPLIMIENTO DE LA UR

OPERACIÓN DE LOS CURSOS PARA LOS NUEVOS 

SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPALES

TOTALES POR INDICADOR


