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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

DE LA COTrI¡SIÓT.I ED¡LICIA DE ADM¡NISTRACION PÚEL¡CA, GOBERNAC¡ÓTt,
JUSTtctA, REGLAMENToS y REGULAR¡zecró¡¡ DE TENENcTA DE LA TTERRA.

AyUNTAMTENTo coNSTrrucroNAL ¡¡uor¡-Ár.¡ DE Los DoLoRES 2019-2021.

INTEGRANTES:

. ARIANA BERENICE LOPEZ VARGAS. - PRESIDENTA

. HERMILA CARDENAS CARDENAS. - VOCAL

. DAVID ALVARADO GOVEA - VOCAL

JUSTIFICAGIÓT.¡:

EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJo ES UN INSTRUMENTO DE LA PLANEACIÓT.¡ oE
LA pRESENTE coMrsróN EN EL cuAL sE ESTABLECEN us lir'¡Ens rcrr¡Árcns v
LAS ACTTvTDADES GENERALES euE RecrRÁr.¡ Los TRABAJoS DE LA cotr¡rsró¡r
DURANTE EL pERtoDo DE LA ADMtNlsrnnclóN 2o18-2021, ToDo ELLo ACoRDE
CoN LAS FACULTADES Y CoMPETENCIAS QUE MARCA LA CoNSTITUcIÓII
pOIírICn DE LoS ESTADoS UNIDoS MEXICANoS, LA CoNSTITUcIÓrrI poIírICR
DEL ESTADo DE JALISCo, LA LEY DE GoBIERNo Y LA ADMINISTnncIÓNI pÚaLICn
MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO Y EL REGLAMENTO INTERNO DE LA
ADMrNrsrnRcrót¡ púaLrcn DEL MuNrqpro oe .ruoruÁN DE Los DoLoRES,
JALISCO.

poR Lo ANTERIoR, l-A euE suscRtBE c. ARTANA BERENIcE tópez vARGAS EN
n¡r cnRÁcrER DE pRESTDENTA DE lR colr¡rsróN EDrLrcrA pERMANENTE DE
ADMrNrsrnnqóru púelrcn, coBERNAcróru, JUSTIcrA, REGLAMENToS y
REGULARrznctótrr DE TENENCTA DE LA TTERRA DE ESTE H. AvUNTAMTENTo DE
¡uorlÁr.¡ DE Los DoLoRES, JALrsco; Doy A coNocER EL pRoyECTo DEL

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO, PARA EL PERIODO QUE COMPRENDE DEL 01

DE OCTUBRE DE 2019 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2020; CORRESPONDIENTE AL

SEGUNDo nÑo oe ACTIVIDADES DE LA PRESENTE ADMIUISTNNCIÓN 2018-2021.

MARCO NORMATIVO

. CONSIIUCIóN pOlírlCn DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

. CoNSrIrucIÓu poIírIcR DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO

LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTNRCIÓru PÚALICN DEL ESTADO DE JALISCO

Y SUS MUNICIPIOS

!
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LEy DE TRANSpARENCTA y AccESo A LA tNFoRn¡nclóru púellcn oel
ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS

REGLAMENTo tNTERNo DE LA ADMINrsrnnqóru púeLrcn DEL MUNtctpto
oe ¡¡IorIÁN DE LoS DoLoRES

LAS COMISIONES EDIL¡CIAS TIENEN LAS SIGUIENTES ATR!BUCIONES:

I. RECIBIR, ESTUDIAR, ANALIZAR, DISCUTIR Y DICTAMINAR LOS ASUNTOS
TURNADOS POR EL H. AYUNTAMIENTO;

r. pRESENTAR AL H. AyUNTAMTENTo Los otcrÁuerues E INFoRMES,
RESULTADOS DE SUS TRABAJOS E INVESTIGACIONES Y OEN¡ÁS
DOCUMENTOS RELATIVOS A LOS ASUNTOS QUE LES SON TURNADOS;

I¡¡. PARTICIPAR DEL CoNTRoL Y EvRI-uRcIÓru DE LOS RAMOS DE LA
ACTTvTDAD púelrcn MUNrcrpAL euE coRRESpoNDAN A sus
ATRIBUCtoNES, MEDTANTE LA pRESENTActótt DE tNFoRMES y LA
pARTrcrpAcróru EN Los pRocEsos DE pLANEACTóru v EL pRESUpUESTo
DEL MUNICIPIO;

IV. EVALUAR LOS TRABAJOS DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES EN LA
MATERIA QUE CORRESPONDA A SUS ATRIBUCIONES Y CON BASE EN SUS
RESULTADOS Y LAS NECESIDADES OPERANTES, PROPONER LAS MEDIDAS
PERTINENTES PARA oRIENTAR m poIíTIcA MUNICIPAL AL RESPECTo;

V. CITAR A LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTnncIÓru pÚelIcn MUNICIPAL, EN LoS CASoS EN QUE SU
COMPARECENCIA SEA NECESARIA PARA EL ADECUADo DESTn¡peÑo oT
SUS ATRIBUCIONES;

vt. ESTUDTAR y, EN su cASo, pRopoNER LA cELEeRActóNl DE coNVENtos o
coNTRATos coN LA FEDERAcTóI.¡, EL ESTADo, Los MuNrcrpros o Los
PARTICULARES RESPECTO DE LA MATERIA QUE LE CORRESPONDA EN
VIRTUD DE SUS ATRIBUCIONES; Y

V!¡. DESIGNAR DE ENTRE SUS MIEMBROS UN REPRESENTANTE PARA QUE
INTEGRE EL CONSEJO MUNICIPAL QUE LE CORRESPONDA.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO:

I. ACORDAR EL PROGRAMA ANUAL DE SESIONES DE LA COMISIÓN COI.I SU
RESPECTIVA AGENDA DE TRABAJO.

PRESENTAR POR ESCRITO, UN INFORME ANUAL PORMENORIZADO DE LAS

ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA COlr¡ISIÓru.
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ilt ATENDER, ANALIZAR Y DICTAMINAR EN GENERAL TODOS LOS ASUNTOS QUE

LEGALMENTE LE SEAN TURNADOS POR EL AYUNTAMIENTO'

EVALUAR Y VIGILAR PERMANENTEMENTE LA ATENCIÓru Y EL BUEN SERVICIO

DE LAS DEPENDENCIAS HACIA LOS CIUDADANOS.
IV
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HACER PROPUESTAS AL AYUNTAMIENTO SOBRE LOS MECANISMOS E
INSTRUMENTOS QUE RESULTEN NECESARIOS PARA MODERNIZAR Y
stMpLrFrcAR EL FUNctoNAMtENTo y opERAclór*r DE LA ADMtNtsrnnclórrl
púeLrcn MUNTcTPAL.

ESTABLECER LAS MEDIDAS JURIDICAS NECESARIAS QUE PERMITAN QUE EN
EL MUNICIPIO DE JILOTLAN LA IMPORTANCIA DE LA JUSTICIA
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL SEA EFICAZ Y EFICIENTE.

ESTABLECER VINCULOS CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO PARA QUE SE PROMUEVAN ENTRE LOS ALUMNOS DEL NIVEL
BASICO LOS PRINCIPIOS Y VALORES DE LA JUSTICIA.

DAR SEGUIMIENTO Y EVALUAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS A PARTIR DE
LOS ACUERDOS DICTAMINADOS EN MATERIA DE ADMINISTnncIÓru pÚeLIcR,
coBERNACTóN, JUSTrcrA, REGLAMENToS y REGULAnlznclóru DE TENENCTA
DE LA TIERRA.

EVALUAR Y VIGILAR LOS TRABAJOS DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES
CON FUNCIONES ADMINISTnncIÓru pÚgLICA, GoBERNAcIÓru, JUSTICIA,
REGLAMENToS y REGULAnrzncróru DE TENENCTA DE LA TTERRA, y EN BASE
EN SUS RESULTADOS Y LAS NECESIDADES OPERANTES, PROPONER LAS
rNrqATrvAS pERTTNENTES pARA oRTENTAR LA polírtcn EDUCATTvA y
CULTURAL QUE FORTALEZCA LA IDENTIDAD JILOTLENSE A EMPRENDER EN
EL MUNICIPIO.

COADYUVAR CON LAS AUTORIDADES FEDERALES, ESTATALES Y
MUNrcrpALES, EN ToDo Lo REFERENTE A LA pRoMocróru v orrusróru or
UNA CULTURA DE LA PAz Y JUSTICIA, EN TODOS SUS NIVELES, SEGÚru IOS
PLANES Y PROGRAMAS RESPECTIVOS.

ESTUDIAR LA coNVENIENCIA DE LA CELEBRACIÓN DE CONVENIOS Y
coNTRATos coN LA FEDERAcIóN, EL ESTADo, Los MuNtctptos Y Los
PARTICULARES RESPECTO DEL FOMENTO DE UNA CULTURA DE LA PAZ Y
JUSTICIA.

REPRESENTAR AL AYUNTAMIENTO EN EVENTOS CIVICOS, DE COORDINNCIÓNI
Y DE PLANIFICACIÓN MUNICIPAL E INTERMUNICIPAL EN MATERIA DE
ADMtNtsrnaclót¡ púBucA, GoBERNACIóN, JUSTtctA, REGLAMENToS Y
REGULARIzncIÓTI DE TENENCIA DE LA TIERRA, QUE LES FUERAN ASIGNADOS
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"2019, Año de la lgualdad de Género en Jalisco"

Jilotlán de los Dolores, Jalisco; octubre del año 2019 dos mil diecinueve.

LOS INTEGRANTES DE LA COMISIÓN EDILTCIA DE ADMINISTRAC¡ÓN PÚBUCA,
GOBERNACIÓN, JUSTICIA, REGLAMENTOS Y REGULARIZACIÓN DE TENENC¡A DE

LA TIERRA

ARIANA BE NICE L VARGAS
REGIDORA PRESIDENTA

HERMI LA CARDENAS CARDENAS
REGIDORA VOCAL

p.1..,,\ fl\wvq do 6 .

DAVID ALVARADO GOVEA
REGIDOR VOCAL

LA PRESENTE HoJA DE FIRMAS FoRMA PARTE INTEGRAL DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE LA COMISIÓN

EDtLtctA DE ADMtNtsrRActoN púaLrcn, GoBERNActóN, JUSTrcrA, REGLAMENToS Y REGULARIzRcIóru oe
TENENCIA DE LA TTERRA DE LA ADMlNlsrRRclÓN 2018-2021.
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