
REGIDORES Jilotlán de los Dolores
Programa Anual de Trabajo 2019 - 2020

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

DE LA cou¡s¡ón EDrLtctA DE sERvrctos puBLtcos

AYUNTAMIENTo coNSTITUcIoNAL ¡IIorIÁru DE LoS DoLoRES 2018.2021.

INTEGRANTES:

. ISMAEL VALDOVINOS MENDOZA. - PRESIDENTE. RosA cnuvÁr.¡ curtÉRRez. - vocAl

. YANET ARTIAGA MIRANDA. - VOCAL

JUSTIFrcAcrót¡:

EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO ES UN INSTRUMENTo DE LA PLANEACIÓru oT
LA PRESENTE COMISIÓN EN EL CUAL SE ESTABLECEN LAS IíruCNS TEMÁTICAS Y
LAS ACTIVIDADES GENERALES QUE RTcInÁ¡¡ LoS TRABAJoS DE LA CoMISIÓN
DURANTE EL pERtoDo DE LA ADMtNrsrReclóN 2o18-2021, ToDo ELLo ACoRDE
CON LAS FACULTADES Y COMPETENCIAS QUE MARCA LA CoNSTITUcIÓN
POIíTICR DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANoS, LA CoNSTITUcIÓI.¡ poIírIcn
DEL ESTADO DE JALISCO, LA LEY DE GoBIERNo Y LA ADMINISTRRcIÓI{ pÚgLIcR
MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO Y EL REGLAMENTO INTERNO DE LA
ADMrNrsrRncróN púelrcR DEL MuNrcrpro oe ¡torlÁru DE Los DoLoRES,
JALISCO.

POR LO ANTERIOR, EL QUE SUSCRIBE C. ISMAEL VALDOVINOS MENDOZA EN MI

cnnÁcren DE pRESTDENTE DE LA corr¡rsró¡t EDrLrcrA pERMANENTE DE
SERVICIOS PUBLICOS, DE ESTE H. AYUNTAMIENTO DE ¡IIOTMru DE LOS
DOLORES, JALISCO; DOY A CONOCER EL PROYECTO DEL PROGRAMA ANUAL DE

TRABAJO, PARA EL PERIODO QUE COMPRENDE DEL 01 DE OCTUBRE DE 2019 AL
30 DE SEPTIEMBRE DEL 2O2O: CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO NÑO DE

ACTIVIDADES DE LA PRESENTE ADMI¡.¡ISTRNCIÓN 2018-2021.

MARCO NORMATIVO

. CONSTITUCIÓru POIíIICN DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

. CoNSrIrucIÓN poIírlcn DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO

LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN PÚSUICN DEL ESTADO DE JALISCO

Y SUS MUNICIPIOS

!
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LEy DE TRANSpARENCTA y ACCESo A LA rNFonuncróru púelrcR oel
ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS

REGLAMENTo TNTERNo DE LA ADMrNrsrRRctót¡ púeLrcn DEL MUNrcrpro
or.lllorlÁN DE Los DoLoRES

LAS COM¡S¡ONES EDILICIAS TIENEN LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

I. RECIBIR, ESTUDIAR, ANALIZAR, DISCUTIR Y DICTAMINAR LOS ASUNTOS
TURNADOS POR EL H. AYUNTAMIENTO;

r. pRESENTAR AL H. AyUNTAMTENTo Los orcrÁue¡¡es E TNFoRMES,
RESULTADOS DE SUS TRABAJoS E INVESTIGACIONES Y DEMÁS
DOCUMENTOS RELATIVOS A LOS ASUNTOS QUE LES SON TURNADOS;

ut. pARTtctpAR DEL coNTRoL y evRluRctótrl DE Los RAMos DE LA
ACTTvTDAD púelrcn MUNrcrpAL euE coRRESpoNDAN A sus
ATRTBUCToNES, MEDTANTE LA pRESENTncTóN DE TNFoRMES y LA
PARTICIPACIÓN EN LOS PROCESOS DE PLANEACIÓN Y EL PRESUPUESTO
DEL MUNICIPIO;

!V. EVALUAR LOS TRABAJOS DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES EN LA
MATERIA QUE CORRESPONDA A SUS ATRIBUCIONES Y CON BASE EN SUS
RESULTADOS Y LAS NECESIDADES OPERANTES, PROPONER LAS MEDIDAS
PERTINENTES PARA oRIENTAR LA PoL|TICA MUNICIPAL AL RESPECTo;

V. CITAR A LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTNNCIÓru PÚELICR MUNICIPAL, EN LOS CASOS EN QUE SU
COMPARECENCIA SEA NECESARIA PARA EL ADECUADO DESTVPEÑO OT
SUS ATRIBUCIONES;

vr. ESTUDTAR y, EN su cASo, pRopoNER LA cELEaRAcróN DE coNVENros o
coNTRATos coN LA FEDERACTóN, EL ESTADo, Los MuNtctptos o Los
PARTICULARES RESPECTO DE LA MATERIA QUE LE CORRESPONDA EN
VIRTUD DE SUS ATRIBUCIONES; Y

VIt. DESIGNAR DE ENTRE SUS MIEMBROS UN REPRESENTANTE PARA QUE
INTEGRE EL CONSEJO MUNICIPAL QUE LE CORRESPONDA.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO:

ACoRDAR EL PROGRAMA ANUAL DE SESIONES DE LA COMISIÓN COITI SU
RESPECTIVA AGENDA DE TRABAJO.

II. PRESENTAR POR ESCRITO UN INFORME ANUAL PORMENORIZADO DE LAS
ACTIVIDAES REALIZADAS POR LA COMISIÓN.

III. ATENDER, ANALIZAR Y DICTAMINAR EN GENERAL TODOS LOS ASUNTOS QUE
LEGALMENTE LE SEAN TURNADOS POR EL AYUNTAMIENTO.
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PROPONER,
CREACIÓN,

IV ANALIZAR, ESTUDIAR Y DICTAMINAR LAS INICIATIVAS DE

REFORMA, ADICIÓN, DEROGACIÓN O ABROGACIÓN DE LOS

T
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ORDENAMIENTOS MUNICIPALES EN MATERIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y
PROPONER PROGRAMAS RELATIVOS A LOS SERVICIOS PUBLICOS DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO; TRATAMIENTO Y OISPOSICIÓru DE AGUAS
RESIDUALES; VIALIDADES; ALUMBRADO PUBLICO; CEMENTERIOS; AREAS
VERDES; RASTROS MUNICIPALES; ASEO PUBLICO; MERCADOS Y TIANGUIS EN
EL MUNICIPIO.

V. CONOCER Y MANTENER INFORMADO AL H. AYUNTAMIENTO DE LOS PLANES Y
PROGRAMAS, ASÍ COMO DE LA OPERACIÓN DE LAS DIVERSAS DEPENDENCIAS
ENCARGADAS DE LOS SERVICIOS PÚBL]COS EN EL MUNICIPIO;

VI. ESTUDIAR LA CONVENIENCIA DE LA CELEBRACIÓN DE CONVENIOS Y
CONTRATOS CON LA FEDERACIÓN, EL ESTADO, LOS MUNICIPIOS Y LOS
PARTICULARES RESPECTO A LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO, VIALIDADES, ALUMBRADO PUBLICO, CEMENTERIOS, AREAS
VERDES, RASTROS MUNICIPALES, ASEO PUBLICO, MERCADOS Y TIANGUIS EN
EL MUNICIPIO;

vil DAR SEGUIMIENTO Y EVALUAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS A PARTIR DE
LOS ACUERDOS DICTAMINADOS EN MATERIA DE SERVICIOS PUBLICOS.

vt¡¡. REPRESENTAR AL AYUNTAMIENTO EN EVENTOS CIVICOS Y DE
PLANIFICACIÓN MUNICIPAL E INTERMUNICIPAL EN MATERIA DE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES, QUE LES FUERAN ASIGNADOS

ATENTAMENTE
"2019, Año de la lgualdad de Género en Jalisco"

Jilotlán de los Dolores, Jalisco; octubre de! año 2019 dos mil diecinueve.

LOS INTEGRANTES DE LA COMISIÓN EDILICIA DE SERVICIOS PUBLICOS

|9 Yr''.n¿¡v4ldc> v t',\e S /t^svrdoz,.
ISMAEL VALDOVI NOS M ENDOZA

REGIDOR PRESIDENTE

'(c.u, t, 4Érz
ROSA GALVÁN/GUTIÉRREZ

REGIDORA VOCAL

Y"-l !,lop //,, r,',1-'t
YANET ARTTfAGA MIRANDA

REGIDORA VOCAL

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE LA COT'¡ISIÓT'¡

EDtLtctA DE sERvtctos puBLrcos DE LA ADMINtsrRRclótt 2018-2021.


