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PLAN OPERATIVO ANUAL 2015.

ENERO-JULIO

MARZO

SEPTIEMBRE

*Durante estos meses con la Psicdloga se trabajo
en Escuelas Primarias, Telesecundarias vy
Preparatorias en Cabecera  Municipal vy
Localidades con los temas de Sexualidad, Bulling,
Equidad de Género y Terapia individual con la
Psicéloga y se atendid a varias familias de todo
el Municipio.

*08 de Marzo “DIA INTERNACIONAL DE LA
MUIJER” Se realizo un evento y todas las
Mujeres participaron en mesas de trabajo
con los temas de Educacidn, Violencia,
Sexualidad, Respeto, Responsabilidad y
Trabajo.

*Se logro una beca para una madre soltera
menor  de edad del programa
(PROMAIJOVEN).

* Apoyo con Instructor de zumba a
Mujeres de Cabecera Municipal.

*Fondo de TRANSVERSALIDAD 2015.
*Foro Ciudadano.

*Talleres de Consulta para
Politicas de lgualdad de Género.
*Mesas de Trabajo de Consulta para Incorporar
las Politicas de Igualdad de Género.
*Diagnostico para las direcciones o responsable
del area de Municipio de Jilotlan de los Dolores.

Incorporar las

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE.

*EI 19 de Octubre Se Concientizo

A todas la Ciudadania sobre el tema de Cancer
de Mama en el Jardin de Cabecera Municipal y se
hizo una campafia con el personal del H,
Ayuntamiento colocdndoles una pulsera rosa
durante todo el mes.

*Se conmemoro el DIA INTERNACIONAL
PARA LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
EN CONTRA DE LAS MUJERES.

*Capacitacion en materia de Igualdad entre
Mujeres y Hombres dirigida a funcionarios
Publicos del H, Ayuntamiento.




